
REMUNERATION DES APPRENTIS 2022

SMIC Code du Travail Janvier 2022 1 603,12 €
Taux horaire pour 151,67 heures 10,57 €

Formation Aide Soignant

L’article D6222-30 prévoit les dispositions suivantes :

18/20 ans 21/25 ans

63% 73%

1 009,97 € 1 170,28 €

18/20 ans 21/25 ans

65% 80%

1 042,03 € 1 282,50 €

18/20 ans 21/25 ans

58% 68%

929,81 € 1 090,12 €

Employeurs du secteur Public

Année de contrat
Age de l’apprenti

26 ans et plus 

1
ère

 année
100%

Employeurs du secteur Privé Sanitaire, Social 

et Médico Social à but non lucratif

Année de contrat
Age de l’apprenti

26 ans et plus 

1
ère

 année 100%

1
ère

 année
100%

 « Lorsqu'un contrat d'apprentissage est conclu pour une durée inférieure ou égale à un an pour préparer un 

diplôme ou un titre de même niveau que celui précédemment obtenu, lorsque la nouvelle qualification recherchée 

est en rapport direct avec celle qui résulte du diplôme ou du titre précédemment obtenu, une majoration de 15 

points est appliquée à la rémunération prévue à l'article D. 6222-26 »

Employeurs du secteur Privé Commercial Branche de l'Hospitalisation Privée

Contrat inférieur ou égal à 12 mois

Année de contrat
Age de l’apprenti

26 ans et plus 


