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« La Dordogne est un département francais de
la région Nouvelle-Aquitaine situé dans le
quart sud-ouest de la France
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DORDOGNE
Superficie : 9 060 km? - 3¢me département de France
Population : 409 548
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Transformation au 1¢7 Juillet 2016 de la Communauté Hospitaliere de
Territoire de Dordogne en Groupement Hospitalier de Territoire (GHT)
de Dordgone

> Le GHTregroupe les 11 établissements publics de santé du
Département : Belvées, Bergerac, Domme, Excideuil, Lanmary,
Nontron, Périgueux, Ribérac-Dronne-Double, Saint-Astier, Sarlat et
Vauclaire.

> Objectif : Développer une stratégie commune entre les membres

pour garantir a tous les patients du territoire une offre de proximitée
de qualité ainsi que I'acces a une offre de référence.
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> Le Comité stratégique

Composition: Directeurs, Présidents de CME, Présidents de CSIRMT,
Président du College médical du GHT, médecin responsable du DIM
de territoire présideé par le Directeur de |'établissement support
Mission : propose au Directeur de I'établissement support ses
orientations dans la gestion et la conduite de la mutualisation des
fonctions et du projet médical partagé

> Le College médical de groupement

Composition: Présidents de CME et représentants médicaux désignées
par les Présidents de CME des 11 établissements, médecin
responsable du DIM de territoire, un pratficien coordonnateur de |a
gestion des risques, un représentant des internes, un représentant des
sages-femmes 1 Président élu + 2 Vices-Présidents élus

Mission : approuve le projet médical partagé, coordonne la
stratégie médicale et assure le suivi de sa mise en ceuvre et

son évaluation GHT




> La Commission de Soins Infirmiers de Rééducation et Médico
Technique (CSIRMT) de groupement

Composition : Présidents des CSIRMT et représentants des CSIRMT des

etablissements + 1 Président désigné par le Directeur de I'établissement

support

Mission : approuve le projet de soins partagé, est consultée sur la

recherche et l'innovation dans le domaine des soins infirmiers, de

reéducation et médico-techniques, ainsi que sur le développement

professionnel continu des personnels paraméedicaux

> Le Comité des usagers de groupement
Composition : représentants des Commissions des usagers des
etablissement + Président : Directeur de |'établissement support
Mission : est consulté sur I'organisation des parcours patients et |a
politiqgue menée dans les établissements en ce qui concerne I'accuell,
la prise en charge, l'information et les droits des usagers ; propose

6 GHT

I'organisation de formations pour les représentants des usagers ;
recoift des informations générales sur le GHT e



> Le Comite territorial des elus locaux

Composition : représentants des elus des collectivités territoriales aux
conseils de surveillance des établissements, maires des communes
sieges des établissements, Directeurs des eétablissements, Président
du Comité stratégique, Président du College médical

Mission : évalue et contrdle les actions mises en ceuvre par le GHT
pour garantir I'égalité d'acces a des soins sécurisés et de qualité sur
l'ensemble de la Dordogne

GHT
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Un projet médical partagé de territoire a été élaboré pour
I'ensemble des filieres de soins autour des axes suivants :

> Amélioration des parcours patients et identifications des
filieres de soins

> Création d’équipes médicales de territoire,

» Organisation en commun des activités d’'imagerie médicale
de Biologie et de pharmacie,

> Développement des consultations avancées en médecine
et chirurgie et de la télémédecine,

> Développement de I'Hospitalisation a domicile,

> Développement des actions de promotion de la santé

publigue et de I'éducation thérapeutique. sonscce



3 services d'urgences avec SMUR terrestre, 1 hélicoptere, 1

Cenftre 15 pour la régulation des appels

3 blocs opératoires

2 salles de coronarographie et d’angioplastie

3 maternités, 1 de niveau lIB et 2 de niveau |

1 service de réanimation et 2 services de surveillance contfinue

5 IRM installés

4 scanners

9 services de SSR, polyvalents et avec des spécialisations : prise

en charge de la personne agée polypathologique, affections
respiratoires, prise en charge de |I'appareil locomoteur,

affections neurologiques, affections cardiovasculaires

10 EHPAD

6 SSIAD

2 services d'HAD et 2 antennes HAD

2 établissements pratiquant les chimiothérapies avec

auforisations de chirurgie oncologique GHT
Psychiatrie : centres de jour, CMP, CATIP i
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LES CHIFFRES CLES DU GHT
DORDGONE

éﬁmm
;;Il!l

(g l'"l'




Les 11 établissements du GHT

PERSONNELS :
~>5084 personnels non médicaux et
401 personnels médicaux, 99 internes

JOURNEES

d’'hospitalisation en médecine, chirurgie,
Obstétrique, soins de suite et de
réadaptation, psychiatrie et hospitalisation
a domicile en 2021

DIRECTIONS COMMUNES :

-> CH de Belves / CH de Bergerac
-» CH de Domme / CH de Lanmary
CH de Périgueux / CH de Sarlat

GHT
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Capacité en lit et en places

2000 lits et places hors EHPAD dont 734 lits MCO, 294 lits de
psychiatrie, 403 lits en SSR, 240 en SLD et 79 en Hospitalisation &
domicile

Ressources Humaines

5 084 personnels non medicaux (soignants, médico-techniques,
logistiques et administratifs, en ETP)

401 médecins et 99 internes

Ressources financieres

Un budget de fonctionnement annuel de 431 millions d’'€
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