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Grade correspondant : AIDE SOIGNANT 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Site : BATIMENT C 

Pôle SURPOG 

Centre de responsabilité : 

Service / SAU 

Structure d’Accueil des Urgences 

Poste budgétaire : 

 

REPERTOIRE DES METIERS DE LA 

FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 

(RMFPH) 

Famille : SOINS 

Sous-famille :  

Libellé métier :  

Code métier :  

 

CONTENU DU POSTE 

MISSIONS SPECIFIQUES : 

Permettre à toute personne de recevoir les soins que nécessite son état, au sein d’un service 

offrant un accueil et des soins de qualité, 24h/24h, en collaboration avec l’infirmière et sous sa 

responsabilité. 

 

ACTIVITES SPECIFIQUES : 

_ Accueillir les patients et leur famille, quelles que soient leurs pathologies et la gravité de leur état, 

les rassurer, 

_ Préparation des personnes en vue d’examens médicaux ou radiologiques, 

_ Installer et prendre en charge les patients avec un comportement  adapté à leur état, 

_ Assurer les soins d’hygiène et de confort du patient, 

_ Réaliser un inventaire des biens et effets des patients,   

_ Ranger, entretenir les locaux et certains matériels, 

_ Assurer des transferts et accompagner les patients, 

_ Savoir transmettre et tracer les informations en utilisant le dossier patient informatisé 
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EXIGENCES DU POSTE 

_ Connaitre la situation géographique des services du CHP, 

_ Connaitre les protocoles nécessaires à la bonne pratique de la fonction aide-soignante et, à 

défaut, savoir aller les consulter dans Kali web, 

_  Développer les compétences nécessaires à la maîtrise d’un certain nombre de logiciels du SIH 

(GAM, DX Urgences, Kali web, entre autres), 

_  Connaitre la législation en matière de respect des droits des patients, 

_ Savoir collaborer avec l’infirmière dans les situations d’urgence, 

_ Travailler de façon régulière sur les différents secteurs de la SU (Accueil, Boxes, SAUV, 

UHCD),conformément aux recommandations de la SFMU. 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 

Cadres de santé : C. PIBOURRET   R. GAUTHIER 

Cadre de pôle : D.JERVAISE 

Direction des Soins : N.ALVY 

 

 

LIAISONS FONCTIONNELLES 

Responsable médical de la structure des urgences : Dr LACOSTE 

Responsable médical du Département de Médecine d’Urgence : Dr GAUTRON 

 

 

 

 

CARACTERISTIQUES DU POSTE 

_ Faire preuve de dynamisme, 

_ Etre capable de prendre des initiatives adaptées et savoir en rendre compte, 

_ Etre capable de travailler en équipe pluridisciplinaire, 

_ Avoir des capacités relationnelles et faire preuve de discrétion professionnelle, 

_ Participer aux différents groupes de travail du secteur et institutionels. 
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HORAIRES : 

1°) en 12heures 

De jour : 6h55 à 19h05 (boxes, SAUV et UHCD), 

               7h à 19h en zone d’accueil. 

De nuit : 18h55 à 7h05 

2°) en 7h36 de jour sur le pool SUR 

7h-14h36 / 11h28-19h04  

 

 


