
Date de création :  Date de mise à jour : 20/06/2025 
 

 1 

 
 

FICHE DE POSTE 
 

 
 

Famille : Ingénierie et maintenance techniques 
 

Sous-famille : Installation et Maintenance aménagements intérieurs et mobiliers 
 

Métiers : MENUISIER / AGENCEUR 
 

 
INTITULE DU POSTE 
 

 

MENUISIER / AGENCEUR 
POLE « ENTRETIEN – ENVIRONNEMENT » 

 

 
CADRE STATUTAIRE 
 

 

Filière : Ouvrière et technique 
 

Catégorie : C 
 

Corps : Personnel Ouvrier 
 

Grade : Ouvrier Professionnel Qualifié (OPQ) 
 

 
CONDITIONS D’EXERCICE 
 
 

Lieu(x) de travail 
 

Direction des Travaux et de l’Ingénierie Technique et Biomédicale 
Pôle Entretien / Environnement et tout  
Ponctuellement sites extérieurs sur la Dordogne sur ordre de mission 
 

 

Horaires et rythme de travail 
 

8h/12h – 13h/17h (16h le vendredi + 16h un jour par semaine) 
 

 

Spécificités du poste 
(avantages et contraintes liés au poste : 
déplacements fréquents, astreintes, 
travail isolé, …) 
  

 

Mise à disposition selon rôle défini en cas de déclenchement d’un Plan Blanc ou de 
nécessités liées à des aléas 

 
POSITIONNEMENT DU POSTE 
 
 

Liens hiérarchiques 
 

• Directeur des Travaux et de l’Ingénierie Technique et Biomédicale 
• Ingénieur Responsable des Services Techniques 
• Responsable de Pôle (Supérieur hiérarchique direct) 
• Référent Second-œuvre 
 
 

Nombre et catégories des subordonnés dans le cas d’un poste nécessitant des 
fonctions d’encadrement :  
Sans objet 
 

 

Liens fonctionnels 
 

• Personnels du Pôle Entretien / Environnement 
• Personnels de la DTITB 
• Personnels des services de soins et services logistiques 
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MISSIONS ET ACTIVITES 
 
 

Missions 
 

• Réaliser les travaux de maintenance, d’entretien de rénovation, de création et 
d’aménagement d’ouvrages en bois, dérivés du bois et matériaux de synthèse  
 

 

Activités 
 

• Prendre en compte les Demandes d’interventions, créer ou prendre en charge 
des Bons d’intervention GMAO (traitement, renseignement du logiciel de GMAO 
avec information aux usagers) 
• Participer activement aux réunions de pilotage des activités quotidiennes du pole 
• Assembler des pièces menuisées (montage, assemblage, finition) 
• Concevoir des ouvrages en bois, dérivés et matériaux de synthèse en vue de leur 
mise en fabrication (établir des plans, ...) 
• Réaliser des travaux de menuiserie (usinage de pièces sur machine à bois, ...) 
• Installer des ouvrages menuisés et équipements liés à l'agencement de pièces 
• Mettre en place des protections de chantier et / ou individuelles 
• Nettoyer et entretenir des équipements, machines, outillages, véhicules 
spécifiques à son domaine d'activité 
• Poser des cloisons, des revêtements, des protections murales 
• Renseigner et tenir à jour les documents et les fichiers en lien avec l’activité 
(GMAO, suivi de traçabilité, dossiers techniques matériau, etc.) 
 
 
 

Activités annexes ou spécifiques 
 

• Réaliser des travaux de peinture comprenant préparation des supports, pose de 
revêtements (toile de verre, papier peint, protection PVC) et application de 
peinture 
• Réaliser des travaux de faux plafonds suspendus comprenant traçage, mise en 
place et/ou remplacement d’ossatures et de plaques de faux plafonds 
• Réaliser des travaux de plâtrerie 
• Réaliser des déménagements  
 
 

 
COMPETENCES ET APTITUDES REQUISES 
 
 

Connaissances 
(savoir) 

 

• Très bonne connaissance dans l’assemblage de pièces menuisées 
• Très bonne connaissance dans la conception et la réalisation d’ouvrages en bois, 
dérivés du bois et matériaux de synthèse 
• Maitrise de l’installation d'ouvrages menuisés et d'équipements liés à 
l'agencement de pièces 
 

 

Compétences 
(savoir-faire) 

 

• Maitriser les outils informatiques métiers (bureautique, logiciel de GMAO) 
• Dessiner un plan ou croquis technique relatif à son domaine d’activité 
• Lire et interpréter des documents techniques (plans, schémas, fiches et 
documentations techniques relatifs à son domaine de compétence) 
• Analyser et optimiser les stocks de produits, matériaux, équipements, outillages, 
dans son domaine de compétence 
• Réaliser les taches en sécurité  
• Évaluer l'état d'un matériau, d'un produit 
• Évaluer l'état d'un ouvrage, relatif à son domaine de compétence 
• Évaluer la résistance mécanique appropriée à l'ouvrage ou à la mise en œuvre de 
l’ouvrage attendu 
• Evaluer, choisir, utiliser les produits et/ou matériaux nécessaire à la pratique de 
son métier 
 

 

Qualités 
(savoir-être) 

 

• Disponibilité et sens du service 
• Esprit d’équipe 
• Capacité à rendre compte à sa hiérarchie 
• Rigueur, Méthode, qualité, efficacité et autonomie dans le travail 
• Respect des règles d’hygiène lors des interventions et des règles de sécurité lors 
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des fabrications 
 

 

Formations et qualifications 
requises 

 

• BEP/CAP (diplômé) Bois option Menuiserie Agencement 
• CAP Menuiserie 
• Pratique informatique (messagerie, GMAO), notions word et excel,.. 
• Titulaire du Permis de conduire  
 
Expérience dans le domaine d’activité souhaitée 
 

 


