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FICHE DE POSTE/ IDE EN SECTEUR DE CHIRURGIE   

    

Elaborée par : Encadrement BAC/REA                                                                                        
Date de Création : 2021 
  
Validée par : Direction des soins Date de mise à jour : MAI 2025 
  

 
 

CADRE STATUTAIRE  

Filière : SOINS 

Catégorie : A ou B 

Corps : INFIRMIER EN SOINS GENERAUX ET SPECIALISES 

Grade : INFIRMIER EN SOINS GENERAUX  

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Site : Centre Hospitalier de PERIGUEUX  

Pôle : BAC 

Unité : 

MAD/UROLOGIE/GYNECOLOGIE/ORTHOPEDIE/ORL/VASCULAIRE 

Horaires et rythme de travail :  

Amplitude horaire de 6h30 à 21h21 

7h36 /jour  

1 dimanche sur 2 

REPERTOIRE DES 

METIERS DE LA 

FONCTION PUBLIQUE 

HOSPITALIERE (RMFPH) 

Famille : Soins 

Sous-famille :  

Soins infirmiers 

Code métier : 05C10 

 

POSITIONNEMENT DU POSTE : 

Engagement sur le poste pour 2 ans , avec un maximum de 3 années renouvelable 1 fois 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : 

- Coordonnateur des activités de soins 
- Directeur des soins 
- Cadre supérieur de santé de pôle 
- Cadre de santé 

 

LIAISONS FONCTIONNELLES : 

  Corps médical et chirurgical, Cadres de santé paramédicaux 

  Unités fonctionnelles du CHPx 

  Directions fonctionnelles 

  Services techniques et logistiques 
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MISSIONS ET ACTIVITES 

MISSIONS  

- Dispenser l’ensemble des soins aux patients , dans le cadre de sa responsabilité propre ou par 

délégation médicale 

-  Assurer la continuité des soins par les transmissions 
-  Contribuer à la formation des étudiants et élèves 
- Contribuer à l’amélioration des pratiques soignantes 
                    
 
ACTIVITES PRINCIPALES 

- Réalisation de soins à visée diagnostique et thérapeutique 
- Organisation et coordination des activités soignantes  
- Travail en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire 
- Concevoir, définir et planifier des projets de soins personnalisés 
- Dispenser des soins de nature préventive, curative ou palliative visant à promouvoir, maintenir 

et restaurer la santé 
      -      Encadrement des stagiaires et nouveaux arrivants 
 

 

ACTIVITES SPECIFIQUES : 

MAD/UROLOGIE/GYNECOLOGIE 

- Adaptation à la gestion des flux patients 

- Application des protocoles de PEC du patient chirurgical et appréciation de la douleur 

- Suivi des régimes alimentaires 

- Surveillance des appareillages de stomathérapie et drains divers avec application des 

protocoles de réfection de pansements correspondants. 

- Bilans entrées /sorties 

- Relais en éducation thérapeutique 

- Suivi et surveillance des alimentations parentérales 

 

ORTHOPEDIE/ORL /VASCULAIRE 

            IDEM + 

- Mise en place et surveillance d’appareillages d’orthopédie ( ex : traction) 

- Application du protocole de soins d’un patient trachéotomisé 
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COMPETENCES/APTITUDES REQUISES 

- Sens de l’organisation 

- Esprit d’équipe et d’initiative   

- Capacités d’adaptation au travail en binôme 

- Dynamique et investi(e) 

- Autonome 

 

 COMPETENCES PREVALENTES OU SAVOIR FAIRE 

- Connaissance et utilisation quotidienne de logiciels spécifiques tels que BLOCPROD,Via 
Trajectoire 

- Surveillance et identification des risques post-opératoires immédiats 
       

CONNAISSANCES 

- Connaissance des pathologies en lien avec les spécialités concernées 

- Gestes et soins d’urgence 

- Mise en œuvre de soins éducatifs et préventifs 

- Connaissance et pratique des logiciels présents dans l’établissement 

FORMATIONS/QUALIFICATIONS REQUISES 

                 Diplôme d’Etat d’Infirmier (e) 

 

 


