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CADRE STATUTAIRE
Filiere : socio-éducatif

Catégorie : A
Corps : des psychologues

Grade : psychologue de classe normale ou hors classe

IDENTIFICATION DU POSTE REPERTOIRE DES METIERS DE LA
Site : Centre hospitalier de Périgueux FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE
SPEA site Victoria (RMFPH)

Pdle : Psychiatrie Famille : Social, éducatif, psychologie et

Service : Psychiatrie de [I'Enfant et de | culturel
'Adolescent

Centre de responsabilité : Centre hospitalier | Sous-famille : Psychologie

de Périgueux
Horaires et rythme de travail : Code Rome : K1104

Temps plein au Forfait
Temps FIR sur autorisation dans la limite de | Code métier : 10P10

1/3 tiers des obligations de service.

POSITIONNEMENT DU POSTE :

Développement d’'une équipe mobile de psychiatrie I'enfant et de I'adolescent :

¢ Renfort de I'équipe de liaison de pédopsychiatrie en pédiatrie et aux urgences du CHP
o Deéveloppement extra-hospitalier en mobilité intersectorielle
e Equipe basée sur le site Victoria, batiment 95 et 96

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :
e Direction de I'Etablissement
e Direction des Ressources Humaines
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AUTORITES FONCTIONNELLES :

e Chef(s) du Pdle de Psychiatrie
e Chef du Service de Psychiatrie de 'Enfant et de 'Adolescent
¢ Praticien Hospitalier Responsable de lTUF EMPEA

MISSIONS ET ACTIVITES :

Le renforcement et le développement de 'Equipe Mobile s’inscrit dans le cadre de I'appel a projet
national « Mesures nouvelles en Psychiatrie de 'Enfant et de I'Adolescent ». Celui-ci prévoit le
développement du travail de liens et d’intervention auprés de différents partenaires du réseau,
notamment les structures en charge d’accueil et de 'accompagnement des mineurs (Aide Sociale
a 'Enfance).
Présentation du secteur d’activité :
Appartenant au SPEA, 'Equipe Mobile participe a I'évaluation pédopsychiatrique et a la prise en
charge d’enfants, d’adolescents et de leurs familles.
Ce dispositif pluri-professionnel contribue a :

o évaluer la symptomatologie et le contexte partenarial,

o déterminer et évaluer les besoins en soins,

e faciliter 'accés aux soins par la réactivité et la mobilité,

o accompagner les situations,

o orienter vers les prises en charge les plus adaptées,

o prévenir et limiter les prises en charge en urgence,

o garantir le parcours de soin et les liens entre les différents intervenants,

o faciliter l'articulation entre les différents dispositifs de soins et de prise en charge éducative,

sociale, scolaire, judiciaire, médico-sociale...

Missions principales spécifiques a I'unité EMPEA :

e recueillir les demandes d’intervention EMPEA, coordonner et orienter en partenariat avec le
praticien hospitalier responsable de l'unité

e réaliser des entretiens d’évaluation clinique ou des consultations en binbme (avec
infirmier(e), médecin, assistant(e) social(e)...),

e réaliser des entretiens ou des rencontres avec le patient et/ou sa famille et/ou les partenaires
impliqués dans la prise en charge,

e réaliser la passation déchelles spécifiques, d’évaluations cognitives, de bilans
psychologiques de personnalité,

e réaliser des transmissions orales et écrites, formaliser le suivi et les bilans dans le dossier

patient informatisé (logiciel DXCARE)
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e participer aux réunions pluridisciplinaires, syntheses,
e coordonner le parcours de soins et 'orientation du patient en intra et extra-muros,
e intervenir en intra et en extra-muros en mobilité
Missions complémentaires générales dans le cadre du SPEA :
Une part de I'activité sera consacrée a :
e des consultations/suivis individuels et familiaux en CMP
e des interventions groupales en CATTP
e la participation a la mise en ceuvre du projet d’établissement et a sa déclinaison dans le pole

et 'unité

e la participation aux missions de formation et recherche (FIR)

COMPETENCES/EXPERIENCES REQUISES :
SAVOIR-FAIRE :

e Capacités d’observation, d’écoute et d’analyse

e Compétences diagnostiques sur le fonctionnement psychologique et cognitif du patient
e Expérience en psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent
e Expérience en psychothérapie et guidance parentale
e Expérience du travail en équipe pluridisciplinaire
e Animation d’équipe et de groupe thérapeutique
e Maitrise des outils informatiques institutionnels
SAVOIR-ETRE:
e Esprit d'équipe
e Autonomie, organisation
e Adaptation de sa pratique professionnelle aux situations rencontrées
e Aptitude a l'intervention en urgence/situations de crise
e Aptitude a proposer des axes d’amélioration

e Discrétion et respect du secret professionnel

QUALIFICATIONS REQUISES

¢ Dipléme de Psychologue
e Master 2 Psychologie clinique et psychopathologie, psychologie du développement (notamment
de I'enfant et de I'adolescent)

e Formations dans les techniques d’analyse de groupes

PARTICULARITE DU POSTE
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Assurer une activité variée dans une méme journée de travail : liaison, consultation en bindéme,
thérapie de groupes

Mobilité physique: déplacements dans la journée (au sein du CHP, sur le territoire, vers les
partenaires)

Disponibilité a travailler en soirée (jusque 19h) afin de s’adapter au rythme des jeunes patients
scolarisés, ainsi qu’aux besoins des familles




