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FICHE DE POSTE : IDE  
Consultation Dermatologie 

  

    

Elaborée par : GARNIER Lucile Date de Création : 12/10/2015 

  

Validée par : N. ALVY, Directrice des soins 

                    Y. LEMARREC, cadre supérieur de santé Date de mise à jour : 21/02/2025 

  

 

 

CADRE STATUTAIRE  

Filière : Soins 

Catégorie : A ou B 

Corps : Infirmier  

Grade : grade 1 ou 2, classe normale ou supérieure 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Site : Centre Hospitalier de Périgueux  

Pôle : MEDECINE / SSR 

Centre de responsabilité : 

Unité : Consultation dermatologie, Centre de 

cicatrisation 

Horaires et rythme de travail :  

9h – 16h 36  repos fixe WE et jours fériés 

REPERTOIRE DES METIERS DE LA 

FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 

(RMFPH) 

Famille : Soins 

Sous-famille : soins infirmiers  

Code Rome : J1506, J1505 

Code métier : 05C10 

 

POSITIONNEMENT DU POSTE : 

Bâtiment C, RDC 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : 

- Mr SAFRANEZ-CASTELLOT Didier : Coordinateur des soins 

- Mr BUISSON Thierry : Directeur des soins 

- Mr CAUSSE Cédric : Cadre de pôle 

- Mme GARNIER Lucile : Cadre de Santé 

 

LIAISONS FONCTIONNELLES : 

- Médecins, cadres paramédicaux du pôle, secrétaires, équipes du pôle. 

- Services des urgences. 
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MISSIONS ET ACTIVITES 

MISSIONS  

-Dispenser l'ensemble des soins aux patients dans le cadre d’intervention d’acte courts en consultation sous la 

responsabilité médicale dans le cadre de sa responsabilité propre ou par délégation médicale. 

 

• Servir le médecin en cours d’intervention 

• Organiser le suivi de la plaie le cas échéant 

-Réaliser sous prescription médicale l’organisation et la séance de la photothérapie  

-Réaliser en autonomie la programmation des RDV du centre de cicatrisation en fonction des 

responsabilités médicales présentes selon un planning établi  

• Prise en charge de patient porteur de plaies chroniques ou atteint de maladie de la peau. 

• Réalisation des soins et alerter si besoin 

-Réaliser des sessions de formation en lien avec les plaies et les prises en charge plaies complexes au 

sein des services et des centres de formation 

-Participation au développement de l’ETP au sein du service 

- Contribuer à la formation des étudiants et élèves. 

- Contribuer à l'amélioration des pratiques soignantes 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 

• Evaluer l’état de santé d’une personne et analyser les situations de soins.  

• Concevoir, définir et planifier des projets de soins personnalisés.  

• Organiser, coordonner et évaluer des interventions soignantes. 

• Réaliser des soins à visée diagnostique et thérapeutique. 

• Encadrer des stagiaires et des nouveaux arrivants. 

• Contribuer à l'amélioration des pratiques soignantes. 

 

ACTIVITES SPECIFIQUES 

• Réalisation de pansements complexes (détersions mécaniques, thérapie par pression négative, 

électrostimulation, miel…) 

• Apporter un regard d’expertise dans l’évaluation et la gestion de la plaie 

• Accompagnement du patient dans la gestion de la douleur (traitement médicamenteux, MEOPA, 

Cathéter péri nerveux…). 

 

 

 

 



 
DS/NA/YLM/ST/EN/FF 

 3 

 

 

 

APTITUDES REQUISES 

• Esprit d’équipe. 

• Sens de l’organisation. 

• Rigueur. 

• Prise d’initiative. 

 COMPETENCES PREVALENTES OU SAVOIR FAIRE 

 

• Avoir des capacités d’observation de l’état de la personne soignée afin de proposer une prise  en 

charge adaptée et concertée en équipe. 

• Réaliser des pansements complexes 

CONNAISSANCES 

 

• Prise en charge de la douleur. 

• Prise en charge des plaies. Maîtrise des procédures en hygiène et bonnes connaissances en 

infectiologie. 

• Bonne connaissance du réseau d'aide à domicile 

• Connaissance de l'utilisation de via trajectoire 

• Logiciels du CHP. 

FORMATIONS/QUALIFICATIONS REQUISES 

• DU Plaies et cicatrisation souhaité 

• Douleur. 

 


