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FICHE DE POSTE  

                                                                   IDE 
 
                                                BLOC DE CARDIOLOGIE INTERVENTIONNELLE (UCI) 

                                          

  

    

 

Elaborée par : THOMASSON S    

                          MJ MAZIERES                                       Date de Création : 12/03/2018 

  

Validée par :     Direction des soins                                 Date de mise à jour : 02/05/2023 

  

 

 

CADRE STATUTAIRE  

Filière : Soins 

Catégorie : A ou B 

Corps : Infirmier DE 

Grade : Classe normale ou classe supérieure 

Identité de l’Agent : 

Horaires et rythme de travail :  

7h36 / j (Matin, Soir ou Journée) 

En cas de nécessité de service, les horaires pourront 

être modifiés pour assurer la sécurité et la continuité 

des soins 

IDENTIFICATION DU POST 

 

Site : Centre Hospitalier de Périgueux  

 

Pôle centre de responsabilité : Pôle ATHEROME 

 

Unité : Unité de Cardiologie Interventionnelle  

Ces unités participent, dans le cadre de la GHT : 

 

-  Au développement des prestations en 

urgence du parcours de soins en cardiologie 

sur le territoire 

 

REPERTOIRE DES METIERS DE LA 

FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 

(RMFPH) 

Famille : Soins 

Sous-famille : Soins Infirmiers 

Code Rome : J1506-J1505 

Code métier : 05C10 
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POSITIONNEMENT DU POSTE : 

 Bâtiment B niveau 2 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : 

    - Coordonnatrice des Soins  

    - Cadre Supérieur de Santé de Pôle 

    - Cadre de santé 

 

 

LIAISONS FONCTIONNELLES : 

- Relations interservices dans le pôle et au niveau du Centre Hospitalier avec l’ensemble du personnel         

médical, paramédical et administratif : 

 

 Equipe médicale et chirurgicale 

 Equipe d’encadrement de cardiologie 

 Secteurs de cardiologie et chirurgie vasculaire du CHP  

 Equipes de brancardage du CHP 

 SAU /SAMU 

 URGENCES 

 

 

MISSIONS ET ACTIVITES 

MISSION 

Coordonner, organiser et réaliser des soins infirmiers en salle de cardiologie interventionnelle, de 

chirurgie vasculaire et de radiologie interventionnelle 

 ACTIVITES PRINCIPALES 

• Accueillir le patient selon le programme (réalisé avec les médecins cardiologues)  

• Installer le patient en salle et le préparer selon les différentes interventions de cardiologie (scope, 

branchement, plaques de défibrillation…)  

• Aider à la réalisation des coronarographies et angioplasties 

• Aider à la réalisation d’explorations hémodynamiques et électrophysiologiques  

• Aider à l’implantation de stimulateurs cardiaques, de défibrillateurs … 

• Prendre régulièrement les constantes des patients et les ECG avant, pendant, après  l'intervention 

(patients scopés) 

• Appliquer les protocoles en vigueur 
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• Assurer les transmissions avec les différentes équipes. 

• Etre responsable du stock de matériel, de la pharmacie et des appareils de l’unité. 

• Encadrement des nouveaux arrivants et des étudiants 

 ACTIVITES SPECIFIQUES 

• Prise en charge spécifique du patient en bloc opératoire 

• Gestion de l’urgence vitale en collaboration avec l’équipe médicale. 

• Appliquer les règles spécifiques de radioprotection  

 

 

COMPETENCES/APTITUDES REQUISES 

 

EXIGENCES DU POSTE 

 Qualités professionnelles : 

• Sens de l’organisation et des responsabilités 

• Esprit de décision et prise d’initiatives, 

• Gestion de l’urgence 

• Rigueur, dextérité 

 

 Qualités relationnelles  

• Dynamique, motivée 

• Résistance psychologique 

• Capacité d’adaptation et de collaboration 

• Respect, discrétion professionnelle 

• Ouverture d’esprit 

• Capacité à travailler en équipe pluri professionnelle 

 COMPETENCES PREVALENTES OU SAVOIR FAIRE 

• Connaissances en électrocardiographie et protocoles spécifiques de cardiologie 

• Capacité d’organisation 

• Rigueur dans l’application des protocoles de soins et d’hygiène, d’asepsie et de radioprotection 

• Connaissances des logiciels spécifiques à l’activité (cardioreport, dXcare, dX planning...) 

 

 

 


