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CADRE STATUTAIRE
Filiere : médico-technique

Catégorie : A

Corps : préparateurs en pharmacie hospitaliere

Grade : préparateurs en pharmacie hospitaliére classe normale

: préparateurs en pharmacie hospitaliere classe supérieure

IDENTIFICATION DU POSTE
Site : pharmacie a usage intérieur

Péle : médico-technique

Centre de responsabilité : DR/pharmacien
chargé de la gérance

Unité : PUI

Horaires et rythme de travail :

7H36 du lundi au vendredi :

8h30/16h06

9h/16h36

10h/17h36

Le samedi de 9h00 a 13h00

REPERTOIRE DES METIERS DE LA
FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE

(RMFPH)

Famille : soins

Sous-famille : soins médico- techniques
Code Rome : J1307

Code métier : 05L.20
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POSITIONNEMENT DU POSTE

RELATION HIERARCHIQUE
Coordonnateur général des soins

Directeur des soins
Cadre de pble
Cadre de santé de la pharmacie a usage intérieur

LIAISONS FONCTIONNELLES
Pharmaciens

Equipes pluri-professionnelles des services de soins

DEFINITION

Les préparateurs en pharmacie hospitaliere sont autorisés a seconder le
pharmacien chargé de la gérance de la pharmacie a usage intérieur ainsi que les
pharmaciens qui I'assistent, en ce qui concerne la gestion, 'approvisionnement, la
délivrance et la préparation des médicaments, produits et objets mentionnés a
l'article L.4211-1 ainsi que des dispositifs médicaux stériles. lls exercent leurs

fonctions sous la responsabilité et le contréle effectif d’'un pharmacien.

MISSIONS ET ACTIVITES

MISSIONS
Sous la responsabilité technique du pharmacien, le préparateur en pharmacie
participe aux missions de la PUl qui sont d’assurer dans le respect des régles qui

régissent I'établissement et la réglementation pharmaceutique, la gestion, les
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approvisionnements, les fabrications, la détention, et la distribution des médicaments
pour les services cliniques et les patients.

Il est le garant du respect des regles et procédures institutionnelles, professionnelles
de I'hygiene et de la sécurité sur 'ensemble des prestations pharmaceutiques.

Vente de médicaments au public.

ACTIVITES PRINCIPALES
Accueil et prise en charge des personnes (agents, patients, usagers etc....) dans son

domaine,

Approvisionnement en produits, en matériels dans son domaine,

Constitution et contrdle des dotations de service dans le respect des regles de
détention et de conservation des médicaments et des dispositifs médicaux stériles,
Délivrance de médicaments et de dispositifs médicaux stériles,

Etablissement / actualisation, organisation et mise en ceuvre de processus, procédure,
protocoles, consignes, spécifiqgues a son domaine d’activite,

Gestion des stocks de produits, de matériels, dans son domaine (saisie, suivi,
contrdle, relance commande),

Préparation pharmaceutique,

Réalisation d’opération de stérilisation,

Veille professionnelle et développement professionnel continu.

ACTIVITES SPECIFIQUES
Gestion des stupéfiants : délivrance, gestion des stocks, commandes et réceptions,

suivi des consommations.

Gestion des médicaments dérivés du sang : délivrance, gestion des stocks,

commandes et réceptions, suivi des consommations.

Rétrocession et ATU : délivrance de médicaments aux patients non hospitalisés.

Gestion des dispositifs médicaux stériles : délivrance, gestion des stocks, commandes

et réceptions (certains DM), suivi des consommations, suivi de I'état des DM en dépot-
vente.

Gestion et commandes des médicaments : délivrance, gestion des stocks, réceptions,

suivi des consommations, commandes selon des périodes pré définies.

Reconstitution des chimiothérapies : assurer la reconstitution des traitements de
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chimiothérapie en isolateur.

Préparation manuelle des doses a administrer : Préparation manuelle des piluliers

pour 96 résidents des EHPAD de Périgueux

COMPETENCES/APTITUDES REQUISES

COMPETENCES PREVALENTES OU SAVOIR FAIRE

Capacité de communication et de travail en équipe pluridisciplinaire
Sens de l'organisation

Soins et méthode dans I'exécution des taches

Esprit d’initiative, disponibilité et sens du relationnel

Rigueur et ordre notamment en matiere de gestion des stocks (FIFO,...)
Ponctualité

Capacité de mémorisation

Respect du secret professionnel et de la confidentialité

CONNAISSANCES

Maitrise de la législation et de la réglementation relatives au fonctionnement des

pharmacies a usage intérieur et aux produits de santé (médicaments, dispositifs

médicaux stériles, préparation des dispositifs médicaux stériles,.....).
Connaissance du logiciel Pharma dans son domaine d’application.

FORMATIONS/QUALIFICATIONS REQUISES
Dipléme de Préparateur en pharmacie hospitaliére
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