)

Centre hospitalier de igueu

DS/DRH NA/CP/CM/FM

FICHE DE POSTE

Elaborée par : Cadres de santé DMU

Validée par : Dr GAUTRON Responsable DMU
D. JERVAISE Cadre pbéle SURPOG

Date de Création : 2012

Date de mise a jour : 2014

CADRE STATUTAIRE
Filiere : Services logistiques

Catégorie : C
Corps : Ambulancier SMUR
Grade : Classe normale ou classe supérieure

IDENTIFICATION DU POSTE
Site : Centre Hospitalier de Périgueux
Péle : SURPOG
Centre de responsabilité : DMU
Unité : SMUR
Horaires et rythme de travail :

- 7h-19h ou 19h-7h

- 1 Week-end sur 2 en 12h

En cas de nécessité de service, les horaires

pourront étre modifiés pour assurer
sécurité et la continuité des soins

la

REPERTOIRE DES METIERS DE LA

FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE

(RMFPH)

Famille : Soins

Sous-famille : Assistance aux soins
Code Rome : J1305

Code métier : 05R95

POSITIONNEMENT DU POSTE :
SMUR

Département de Médecine d’'Urgence
P6le SURPOG
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RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :

- Mme PAIN - DRH
- Mme JERVAISE D - Cadre supérieur de pole
- Mr GAUTHIER R-Mme PIBOURRET C. Cadres sant¢ DMU

LIAISONS FONCTIONNELLES :
- Equipe pluri professionnelle intra et extra hospitaliere

MISSIONS ET ACTIVITES

MISSIONS

-Prendre en charge, dans le cadre d’une intervention SMUR, des patients blessés ou
parturientes en détresse vitale avérée ou potentielle ou dans le cadre des transferts infirmiers
inter hospitaliers

-Assurer la recherche d’adresse dans le cadre de la régulation médicale au Samu sur
demande des ARM et définir l'itinéraire

-Respecter le délai de départ de six minutes en équipe constituée

-Conduire, dans les meilleures conditions de sécurité, 'équipe médicale du

SMUR et les patients, blessés ou parturientes a la demande du médecin régulateur du Samu
-En collaboration avec I'IDE et/ou le médecin, assurer la prise en charge des patients a
I'accueil des urgences : installation, surveillance, prise des constantes et transfert vers la zone
des urgences appropriée

-Participer aux plans de secours et aux exercices
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ACTIVITES PRINCIPALES

- Assurer le maintien en conditions opérationnelles des UMH

- Vérification du matériel embarqué

- Entretien du matériel, des véhicules et des locaux, application des protocoles d’hygiene et de bio-
nettoyage

- Transporter en sécurité, 1’équipe et le patient

- Participer a la prise en charge du patient en collaboration avec I’équipe médicale

- Désinfecter et reconditionner le véhicule et les dispositifs a I’issue de chaque intervention

- Accueil et encadrement des étudiants

- En collaboration avec le médecin, I'IDE et I’AS, participer a la prise en charge des patients a
I’accueil des urgences : confort, surveillance et transfert en zone des urgences appropriée

COMPETENCES/APTITUDES REQUISES

-Vigilance et rigueur professionnelle constante

- Adhérer au projet de DMU

- Savoir reconnaitre 1’'urgence et la priorité

- Esprit d’initiative dans les limites de sa fonction

-Rapidité, dextérité

-Capacité d’adaptation aux différentes situations et sens des responsabilités.
- Connaissance de ses limites personnelles et professionnelles.

COMPETENCES PREVALENTES OU SAVOIR FAIRE

Le conducteur ambulancier doit étre capable de :

- faire face a de situations psychiqguement éprouvantes

- gérer son stress en situation d’'urgence ou en situation d’agressivité

- travailler en collaboration avec I'équipe médicale et paramédicale

_ renseigner et informer les personnes dans le respect du secret professionnel.
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COMPETENCES SPECIFIQUES
- Référent pour la formation des nouveaux conducteurs ambulanciers
- Participation aux enseignements dispensés par le CESU

- Correspondant en hygiéne

FORMATIONS/QUALIFICATIONS REQUISES :

Diplome d’Etat d’ambulancier

Permis : A,C, E

Formation aux techniques de radio transmission

Formation aux gestes d’urgence

Connaissances dans le domaine de la médecine de catastrophe

Stages de sécurité routiere et de conduite en situation d’urgence dans un centre de
formation agréé

Avoir suivi la Formation d’Adaptation a ’'Emploi Ambulancier SMUR




