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DS/DRH NA/CP/CM/FM

FICHE DE POSTE ERGOTHERAPEUTE en secteur gériatrique
Elaborée par : 
Severine Neveu, ergothérapeute
Date de Création : 10-02-2016

Delluc Odile, cadre de santé
Validée par : 
Date de mise à jour : 04-08-2018
	CADRE STATUTAIRE 
Filière : rééducation
Catégorie : A
Corps : paramédical
Grade : 


	IDENTIFICATION DU POSTE

Site : Centre Hospitalier de Périgueux 

        – rive gauche-
Pôle : SSR
Centre de responsabilité :

Unité : SSR centre hospitalier Périgueux
Horaires et rythme de travail : 

· 38 h hebdomadaires
· 7 h 36 par jour 
· Du Lundi au Vendredi

· Plage horaire de présence de 9H-17h 06.

	REPERTOIRE DES METIERS DE LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE (RMFPH)

Famille : SOINS
Sous-famille : soin de rééducation
Code Rome : J1403
Code métier  05160


	POSITIONNEMENT DU POSTE :
SSR centre hospitalier Périgueux, 100 pour cent


	RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :
· Mme BLANCO –Directrice des Soins  
· Mme LE MARREC - Cadre supérieur de pôle

· Mme DELLUC O -  Cadre de santé


	LIAISONS FONCTIONNELLES :
· médecins  du SSR
· équipe de rééducateurs

· équipe paramédicale
· fournisseur de matériel médical pour le choix des matériels
· partenaires externes des services de maintien à domicile pour le suivi du patient
· services technique, économique.


	MISSIONS ET ACTIVITES

	MISSIONS 

Prendre en charge le patient en rééducation et réadaptation souffrant de pathologies neurologiques, orthopédiques, traumatologiques.
Objectif : Permettre au patient de retrouver son autonomie dans les principaux actes de vie quotidienne
ACTIVITES PRINCIPALES
· bilanter les capacités (motrices, sensitives, articulaire, cognitives du patient) visant au diagnostic ergothérapique
· réalisation de soins et d’activités à visée de rééducation, réadaptation, réinsertion 

· conseil, éducation, prévention vis-à-vis de l’entourage et des institutions
ACTIVITES SPECIFIQUES
· Réalisation et suivi de projets d’aménagement de l’environnement
· confection d’orthèse du membre supérieur

· concevoir et préconiser des aides techniques et entrainer les personnes à leur utilisation

· préconisation d’assistantes technologiques

· formation et information de nouveau personnels et stagiaires

· accès aux formations, nouvelles pratiques et connaissances

	


	COMPETENCES/APTITUDES REQUISES
Expérience professionnelle souhaitée :

     Connaissances et compétences en rééducation neurologique, orthopédie/traumatologie auprès de  personnes âgées.


	 COMPETENCES PREVALENTES OU SAVOIR FAIRE
· Intervenir auprès de personnes âgées

· Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ergothérapique

· Pratiquer des actions de rééducation d'ergothérapie en neurologie

· Pratiquer des actions de rééducation d'ergothérapie en traumatologie

· Concevoir, réaliser des orthèses du membre supérieur, adapter et préconiser des aides techniques, des orthèses de série, des assistances technologiques.



	CONNAISSANCES
· Communication et relation d’aide
· Ergonomie

· Ergothérapie

· Ethique et déontologie professionnelle

· Médicales générales et/ou scientifiques

· Psychosociologie du handicap

· Démarche qualité

· Technologies de l’information et de la communication

	FORMATIONS/QUALIFICATIONS REQUISES
        Diplôme d’état d’ergothérapeute.
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